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Responsable de la proteccion de sus datos personales

Servicios y construcciones industriales de victoria S.A. DE C.V. sus filiales y/o subsidiarias,
con domicilio en Avenida 6 abril #309, Colonia La Pedrera C.P. 89603, Altamira, Tamaulipas,
México. Son responsables de recabar sus datos personales, del uso que se le dé a los mismos y
de su proteccién en términos de lo dispuesto en la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Particulares y su Reglamento (“La Ley"), por lo que pone a su
disposicion el presente Aviso de Privacidad:

¢Para qué fines recabamos y utilizamos sus datos personales?

» Unicamente si se aplica para ser considerado como candidato en un proceso de
reclutamiento, evaluacién y/o seleccion de personal.

¢Qué datos personales obtenemos y de donde?

Para las finalidades sefaladas en el presente Aviso de Privacidad, recabaremos sus datos
personales y sensibles cuando usted nos los proporcione directamente a través de una solicitud
de empleo y/o el formato de examen médico, los cuales son:

o Datos Generales: Nombre completo, Fotografia tamafio infantil, copia de acta de
nacimiento, copia de alta al I.M.S.S., constancia de domicilio, crédito INFONAVIT,
domicilio, teléfonos, correo electronico, edad, género, estado civil, nacionalidad, RFC,
CURP, credencial de elector, licencia de conducir vigente, pasaporte y visa, comprobante
de domicilio, correo electrénico y datos de identificacion de familiares.

o Datos Académicos: Trayectoria educativa, titulo(s), idiomas, certificaciones, constancia
de estudios vigente, conocimientos técnicos.

o Datos Laborales: curriculum, estatus laboral actual, lugares de trabajo previos, puestos en
los que laboro, actividades desempenadas, areas de experiencia, cartas de recomendacion
o constancias laborales.

o Datos Personales Sensibles: Los que se generen de la aplicacion de los estudios médicos,
de los exdmenes psicométricos y psicologicos.

jAviso de privacidad!

En virtud de lo anterior, solicitamos su consentimiento para llevar a cabo la transferencia de sus datos
personales, sensibles y patrimoniales con el objeto de cumplir con las finalidades del presente Aviso:

Hacemos de su conocimiento que todos los datos proporcionados a través de su CV, seran
tratados y protegidos en los mismos términos que los mencionados anteriormente.

¢Con quién compartimos su informacién personal y para qué fines?

Le informamos que, para poder cumplir con las finalidades expresadas anteriormente, es necesario que
sus datos personales y sensibles sean transferidos y tratados por personas fisicas y/o morales distintas a
las que forman parte de Servicios y construcciones industriales de victoria, S.A. DE C.V., sus filiales
y/o subsidiarias, las cuales se enuncian de manera limitativa a continuacion:

+ Laboratorios y Hospitales encargados de realizar los estudios médicos correspondientes.

« Empresas que el responsable elija para practicar los examenes psicométricos y psicolégicos.

« Las empresas que el responsable designe para llevar a cabo el estudio socioeconomico.

Lo anterior sin perjuicio de las excepciones que sefiale la Ley en su caso, y su Reglamento.

No otorgo mi consentimiento
para la transferencia de datos.

Si otorgo mi consentimiento
para la transferencia de datos.

Limitacién al Uso y Divulgacion de Datos Personales:

Los datos que usted como titular, proporcione a esta compania, serdn tratados bajo los principios
establecidos en la Ley (licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad
y responsabilidad).

Con el objeto de dar proteccion y acotar los riesgos o vulneraciones que puedan presentarse causando
alguna pérdida, alteracion, daio o uso indebido de sus datos personales, sensibles o patrimoniales,
Servicios y construcciones industriales de victoria, S.A. DE C.V., sus filiales y/o subsidiarias, han
implementado en términos del Reglamento, las medidas de seguridad fisicas, técnicas y administrativas
con el fin de proteger sus datos personales y sensibles.

Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y/u Oposiciéon (ARCO) y medios para revocar el
consentimiento.

Hacemos de su conocimiento que en todo momento usted podrd ejercer sus derechos ARCO y/o revocar
el consentimiento que nos ha otorgado para el tratamiento de sus datos personales, salvo en los casos de
excepcion sefalados en la Ley y su Reglamento. Para conocer los procedimientos, requisitos y plazos se
puede poner en contacto con nuestro Comité de Privacidad y Proteccion de Datos Personales via correo
electronico o directamente en nuestras oficinas dependiendo de la localidad en la que usted se
encuentre.

Procedimientos y Cambios al Aviso de Privacidad

Servicios y construcciones industriales de victoria, S.A. de C.V., sus filiales y/o subsidiarias, se
reservan el derecho de cambiar este Aviso de Privacidad en cualquier momento. Las modificaciones
estaran disponibles a través de los siguientes medios: a) anuncios visibles en nuestras oficinas, b) en
nuestro sitio web: www.secoivsa.com en la seccion Aviso de Privacidad.

Le informamos que, por su seguridad, la de los menores y terceros de los que podamos recabar
informacion, solicitamos su consentimiento expreso para el uso y tratamiento de la misma en los
mismos términos establecidos en el presente Aviso de Privacidad y de ninguna manera se le dara
una proteccion distinta que la de los datos proporcionados aqui mismo. También es importante que
tenga presente que dichos datos no serdn transferidos a ningun tercero distinto de los

establecidos en el presente documento.
He leido y no estoy de acuerdo con el

He leido y estoy de acuerdo con el
el presente Aviso de Privacidad. presente Aviso de Privacidad.

Nombre y firma
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